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Администрация Чернолучинского городского поселения
ОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                     №  

О внесении изменений в постановление Администрации Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области от 12.08.2015 № 47 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области и урегулированию конфликта интересов»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента РФ от 25.04.2022 № 232 «О государственной информационной системе в области противодействия коррупции "Посейдон" и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Устава Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Администрации Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области от 12.08.2015 № 47 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области и урегулированию конфликта интересов»  (далее – Положение о комиссии) внести следующие изменения:
1.1. Пункт 12 Положения о комиссии дополнить подпунктом «е» следующего содержания:
«е) физическое лицо, указанное в части 3 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", в течение трех рабочих дней со дня, когда ему стало известно о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнению обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, обязано подать в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (иной коллегиальный орган, осуществляющий функции указанной комиссии) уведомление об этом по форме, согласно приложению N 1 к настоящему Положению. Данное уведомление может быть подано в форме документа на бумажном носителе или в форме электронного документа с приложением документов, иных материалов и (или) информации (при наличии), подтверждающих факт наступления не зависящих от него обстоятельств. В случае, если указанные обстоятельства препятствуют подаче уведомления об этом в установленный срок, такое уведомление должно быть подано не позднее 10 рабочих дней со дня прекращения указанных обстоятельств.».
1.2. Положение о комиссии, дополнить приложением № 1 согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
1.3. Положение о комиссии дополнить пунктом 30.1 следующего содержания:
«30.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце первом подпункта "е" пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
- признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
- признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.».
[bookmark: _Hlk106648912]2. Настоящее постановление подлежит опубликованию (обнародованию) в газете «Омский муниципальный вестник», а также размещению на сайте Администрации Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области и вступает в силу с момента опубликования (обнародования). 


Глава городского поселения                                                                  Н.В. Юркив








	                                                          Приложение N 1 к постановлению 
                                                                     Администрации Чернолучинского
                                                                     городского поселения
от «___» __________ 2026 г. N ___ 

«Приложение № 1 к Положению о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Чернолучинского городского поселения Омского муниципального района Омской области и урегулированию конфликта интересов


                                      Председателю комиссии по вопросам
                                      противодействия коррупции
                                      ___________________________________
                                      ___________________________________
                                             (ФИО и должность лица,
                                      замещающего муниципальную должность)
 
                              УВЕДОМЛЕНИЕ
           о невозможности соблюдения ограничений и запретов,
           требований о предотвращении или об урегулировании
конфликта интересов и исполнения обязанностей,
установленных законодательством Российской Федерации
о противодействии коррупции, вследствие не зависящих
от лица, замещающего муниципальную
должность Чернолучинского городского поселения, обстоятельств
 
     В  соответствии  с  частью  6  статьи  13  Федерального закона от 25
декабря  2008  года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" сообщаю о том,
что:
1. ______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
(излагается информация о не зависящих от лица, замещающего муниципальную
  должность Чернолучинского городского поселения, обстоятельствах и невозможности соблюдения им ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнения обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции)
2. ______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
  (Описание ограничений и запретов, требований о предотвращении или об
    урегулировании конфликта интересов и обязанностей, установленных
    законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции,
                которые невозможно соблюсти или исполнить)
3. ______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
              (дополнительные сведения (при наличии)
 
Приложение: ______________________________________________ (при наличии).
 
"___" _________ 20__ года                     _________________________
                                                    (подпись лица,
                                                замещающего муниципальную
                                                должность)












